Gemeinde Hohe Borde
- Der Birgermeister —

Stellenausschreibung

Starke Hiande gesucht!
Werde Teil unseres Bauhof-Teams in der Gemeinde Hohe Bérde.

Du liebst es, draufien zu arbeiten, mdchtest mit anpacken und suchst einen sicheren Job mit
Sinn?
Dann bist du bei uns genau richtig!

Die Gemeinde Hohe Borde mit ihren 18 lebendigen Ortsteilen und rund 19.200 Einwohnerinnen und
Einwohnern sucht zum 01.05.2026

zwei engagierte Gemeindearbeiter (m/w/d)
fur den Bereich Straflenunterhaltung,
StraBenreinigung, Abfallentsorgung sowie Griinflichenpflege

die dafiir sorgen, dass es bei uns nicht nur gut lauft, sondern auch gut aussieht.

Was dich erwartet:
Ein Job, der mehr ist als nur ein Job:

« Du reinigst und pflegst unsere &ffentlichen Straen, Wege, Plétze und Griinanlagen
e Du sorgst fiir die Verkehrssicherung einschliefllich des Winterdienstes

o Du hilfst bei Reparaturen, Spielplatzkontrollen und der Pflege von Grinfidchen

o Du packst an, wo es gebraucht wird — mit Maschinen, Werkzeugen und Teamgeist

e Du bist bei Bedarf auch mit Motorsdge oder Kettensdge unterwegs (mit Schulung, keine
Sorge!)

Was du mitbringen solltest:

 eine handwerkliche Ausbildung (z.B. Bau, Garten- und Landschaftsbau, Elekirik, etc.)

« ein Organisationstalent mit Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

» korperliche Fitness und Lust auf Arbeiten im Freien

» Flexibilitdt bei den Arbeitszeiten (gelegentlich auch mal am Wochenende)

» handwerkliches Geschick mit guter Auffassungsgabe und Gewissenhaftigkeit

» mindestens Fiihrerschein der Klasse C1 (ein Nachweis ist der Bewerbung beizulegen)

- Du wohnst idealerweise bei uns — und bist vielleicht sogar bereit, der Freiwilligen Feuerwehr
beizutreten



Was wir dir bieten:

» einen sicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

« eine unbefristete Vollzeitstelle (39h/w) mit Bezahlung nach Entgeltgruppe 5 TV6D-VKA

» extra-Geld durch Jahressonderzahlung & Leistungsentgelt

« einen modernen Bauhof, ein hilfsbereites Team und einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag
+ gute Vereinbarkeit von Job & Familie durch geregelte Arbeitszeiten

« Und: Freizeit-Ausgleich bei Mehrarbeit — weil dein Einsatz zahit!

Lust auf einen Job mit frischer Luft, nettem Team und echten Aufgaben?
Dann bewirb dich jetzt!

Ansprechpartner fiir inhaltliche Fragen:
Herr Weidig — Telefon: 039204 781-640
E-Mail: weidig@hohe-boerde.de

Fragen zum Bewerbungsprozess:
Frau Fuchs — Telefon 039204/781-122
E-Mail: bewerbung@hohe-boerde.de

Bewerbungsfrist:
Bitte sende deine aussagekriftigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf,
Zeugnisabschriften sowie Referenzen) bis spatestens 19. Marz 2026 ausschliefilich per E-Mail

gebiindelt in einer PDF-Datei an

bewerbung@hohe-boerde.de

Stichwort: ,Bewerbung Gemeindearbeiter".

Hinweise:
e Bewerbungskosten kénnen leider nicht erstattet werden
e Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung und
Befahigung bevorzugt beriicksichtigt
e Datenschutzhinweise findest du auf unserer Homepage

Gemeinsam anpacken — gemeinsam unsere Gemeinde gestalten.
Wir freuen uns auf dich!

BUrgermeister



